SPRAWOZDANIE

Hajnowka, dn. 09.04.2026 r.

z dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Hajnowce

za 2025 rok

INFORMACJE OGOLNE:

Nazwa 1 adres warsztatu terapii zajeciowe;:

Warsztat Terapii Zajeciowej przy Parafii Prawostawnej pw. Sw. Trojcy,

ul. 3 Maja 63
17 — 200 Hajnowka
woj. podlaskie

Imig¢ i nazwisko kierownika WTZ:
Iwona Romanczuk

Staz pracy z osobami niepetnosprawnymi:
16 lat

Jednostka organizacyjna, ktora utworzyta WTZ:
Parafia Prawostawna pw. Sw. Tréjcy
ul. Dziewiatowskiego 15
17 — 200 Hajnéwka

Data utworzenia Warsztatu:
01.12.2004 r.

Data podjecia dziatalnos$ci przez Warsztat:
03.12. 2004 r.

Liczba uczestnikow na dzien 31.12.2025 r.:
38

Liczba pomieszczen zajmowanych przez WTZ:
22

Powierzchnia pomieszczen zajmowanych przez WTZ:

319 m?

Przystosowanie Warsztatu do potrzeb uczestnikow:
- Pracownia gospodarstwa domowego
- Pracownia komputerowa
- Pracownia ogrodniczo - krawiecka
- Pracownia r¢kodzieta artystycznego
- Pracownia techniczna
- Pracownia rehabilitacyjna
- Pracownia ikonograficzna



- Pracownia umiejetnosci spotecznych

- Sitownia

- Szatnia

- Pomieszczenie gospodarcze

- Pokoj pielegniarki,psychologa 1 trenera pracy
- WC —ilo$¢ 3 dla uczestnikow

- WC —1ilos¢ 1 dla personelu

- Wiatrotap

- Korytarz -ilo$¢ 2

Srodek transportu:
we wlasnym zakresie

UCZESTNICY WTZ:

W 2025 roku liczba uczestnikow od 01 stycznia do 21 grudnia wynosita 35 oséb za$ od 22
grudnia 38 oso6b. W zwigzku z duza liczba oczekujaca na przyjecie do WTZ Warsztat zostat
powickszony o 3 osoby. Zostata zwickszona Pracownia Umiejetnosci Spotecznych o kolejny 3
osoby oraz dodatkowego instruktora terapii zajeciowe.

W 2025 roku minat 3-letni okres rehabilitacji dla 1 uczestnika,6-letni okres rehabilitacji dla
1 uczestnika, 9-letni dla 2 uczestnikow, 12-letni dla 2 uczestnikow, 18-letni dla 3 uczestnikow, 21-
letni dla 3 uczestnikow. Decyzja Rady Programowej w/w uczestnikom rehabilitacja w WTZ zostata
przedtuzona.

W 2025 roku Warsztat opuscity 2 osoby. 1 osoba z powodu zmiany miejsca zamieszkania
natomiast druga z powodu utraty wazno$ci orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. Na miejsce
w/W 0s0b zostaty przyjete 2 nowe osoby.

W 2025 roku Rada Programowa dokonata dla dwoch osob pierwszej kompleksowej oceny
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji oraz podjeta decyzje o przedtuzeniu tym osobom
pobytu w WTZ ze wzgledu na pozytywne rokowania co do przyszltych postepéw w rehabilitacji
spolecznej 1 zawodowej umozliwiajgce podjgcie zatrudnienia w warunkach pracy chronionej lub na
otwartym rynku pracy i kontynuowanie rehabilitacji zawodowe;.

Na liscie osob zakwalifikowanych 1 oczekujacych na przyjecie do WTZ na dzien 31.12.2025.
sa 2 osoby.

NA DZIEN 31.12.2025 r.
- liczba uczestnikow w przedziatach wiekowych:

do lat 19 -0
20 — 29 lat -7
30 — 39 lat -20
40 — 49 lat - 10
50 — 59 lat -1

powyzej 60 lat -0
- liczba kobiet - 16 1 liczba m¢zczyzn - 22

- udziat uczestnikéw z poszczegolnych gmin powiatu hajnowskiego ksztaltowat si¢ nastgpujaco:

Miasto Hajnowka - 22 0s6b
Gm. Hajnowka - 2 osoby
Gm. Biatowieza - 3 osoby
Gm. Dubicze Cerkiewne - 1 osoba



Gm. Czeremcha - 1 osoba

Gm. Czyze - 5 osoby
Gm. Narew - 4 osoby
Gm. Narewka - 0 0s6b
Gm. Kleszczele -0 0so6b

- stopien niepelnosprawnosci:

znaczny - 26 osoby
umiarkowany - 12 osob

- rodzaj niepetnosprawnosci uczestnikoéw WTZ wedtug schorzenia wiodacego:

01-U (niepetnosprawnos$¢ intelektualna) - 11 oséb
02-P (choroby psychiczne) - 4 osoby
04-O (choroby narzadu wzroku) - 1 osoba
10-N (choroby neurologiczne) - 2 osoby
11-I (inne) - 1 osoba
12-C (calo$ciowe zaburzenia rozwojowe) - 3 osoby
niepetnosprawnos¢ sprzezona - 16 0s6b

ZESTAWIENIE OBECNOSCI UCZESTNIKOW NA ZAJECIACH W WARSZTACIE W
POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH 2025 ROKU:

Miesigc Ilo$¢ uczestnikow Frekwencja
Styczen 35 62,71 %
Luty 35 75.29 %
Marzec 35 77,41 %
Kwiecien 35 69,93 %
Maj 35 81,86 %
Czerwiec 35 73.57 %
Lipiec 35 przerwa urlopowo-wakacyjna
Sierpien 35 70,57%
Wrzesien 35 79.,48%
Pazdziernik 35 79,49%
Listopad 35 80,10%
Grudzien 38 82,73%
KADRAWTZ

W WTZ na dzien 31.12.2025 zatrudnionych byto 11 osdb, co stanowi 9,75 etatu:

Stanowisko Liczba oséb Wymiar etatu Wyksztalcenie

kierownik 1 1 WYyZsze

rehabilitantka 1 72 srednie

Instruktor terapii 7 7 wyzsze — 5

zajeciowe] szkota policealna — 1
$rednie-1

Trener pracy 1 1 Szkota policealna

pielggniarka 1 Ya srednie




Udzial pracownikow WTZ w szkoleniach, konferencyjnych, seminariach w 2025 roku:

»  Wstepne i okresowe szkolenia BHP

»  Szkolenie ,Kluczowe elementy funkcjonowania nowoczesnych Warsztatow Terapii
Zajeciowe]”

»  Spotkanie robocze Podlaskiej Sieci Wspotpracy WTZ i ZAZ,

»  Zarzadzanie zespotem pracownikow,

»  Szkolenie ,,Odpornos¢ psychiczna w zawodach pomocowych-jak dbac o siebie, by pomagaé
innym?”

»  Szkolenie ,,Diagnoza funkcjonalna jako narzedzie do opracowania IPRU”

REALIZOWANA PRZEZ WARSZTAT DZIALALNOSC REHABILITACYJNA

Warsztat Terapii Zajeciowej w Hajndwce jest placowka pobytu dziennego, czynng od
poniedziatku do pigtku w godz. 8.00- 16.00. Zajecia z uczestnikami prowadzone sg w godz.: 8:00 —
15:00 w poszczegdlnych pracowniach. Na jedng osobg pracujaca bezposrednio z uczestnikami
przypada pigciu uczestnikow Warsztatu.

Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej oraz zaradnoS$ci osobistej i
samodzielnos$ci prowadzona jest zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji opracowanym
corocznie dla kazdego uczestnika Warsztatu przez Rad¢ Programowa. Program tworzony jest na
podstawie rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci uczestnika, jego umiejetnosci, mozliwosci i
zainteresowan, a takze tempa pracy i sprawno$ci motorycznej. Zajecia w Warsztacie odbywaja si¢
w Pracowniach:

- gospodarstwa domowego
- komputerowej

- ogrodniczo-krawieckiej

- rekodziela artystycznego

- techniczne;j

- ikonograficznej

- umiejetnosci spotecznych

W trakcie procesu rehabilitacji uczestnicy korzystaja rowniez z zaje¢ w Pracowni
rehabilitacyjnej. Sg to indywidualne zajecia z rehabilitantka w formie ¢wiczen korekcyjnych, W
ramach zaje¢ grupowych prowadzone sg, m.in. ¢wiczenia ogdlnousprawniajace, gry zespotowe oraz
zabawy ruchowe 1 zawody sportowe. Duza wage przywiazuje si¢ do zdrowego stylu Zycia i
aktywnego wypoczynku.

W 2025 roku w Warsztacie Terapii Zajgciowej zostat zatrudniony Trener pracy, ktory wspiera
osobe z niepelnosprawno$cia na roznych etapach aktywizacji zawodowej. Jego celem jest
rozpoznanie preferencji i predyspozycji zawodowych osoby z niepetnosprawnoscia. Trener pracy
pomaga okresli¢c mozliwosci 1 potrzeby osoby z niepetnosprawnoscig. To znaczy dowiaduje si¢
jakie czynnoS$ci chciataby wykonywaé osoba z niepetnosprawnoscia na stanowisku pracy i co lubi
robi¢. W ten sposdb pomaga jej wybra¢ stanowisko pracy. Trener pracy wspiera w poszukiwaniu
pracy: przygotowaniu dokumentdéw aplikacyjnych czyli CV oraz podczas rozmowy rekrutacyjne;.
Pomaga tez w wypehianiu wszystkich kwestionariuszy oraz towarzyszy przy podpisaniu umowy.
Dba o to, aby umowa o prac¢ byta korzystna dla pracownika z niepetnosprawnoscia. Po podpisaniu
umowy przez osobe z niepetnosprawnos$cig wpiera ja w utrzymaniu zatrudnienia, az do momentu
uzyskania przez nig samodzielno$ci. W ramach zajec z trenerem pracy zorganizowano:

e wyjscie do Miejskiej Biblioteki Publicznej w Hajnowce,

e udzial w III Plenerowych Targach Pracy w Hajnéwce,

e wyjazd do PZAZ w Dabrowie Bialostockiej

e udzial uczestnikow w szkoleniu ,,Pracownik w sieci” majagcym na celu poglebienie wiedzy
ba temat bezpiecznego i odpowiedzialnego funkcjonowania w srodowisku cyfrowym.



Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne oraz zajecia relaksacyjne z psychologiem,
ktorych celem jest zlagodzenie skutkéw stresu poprzez odpre¢zenie i roztadowanie napigcia
psychofizycznego, rozluznienie i wyciszenie.

W programie Warsztatu przewidziane jest takze prowadzenie zaje¢ poza siedzibg Warsztatu.

Rada Programowa Warsztatu dokonuje oceny postepu w rehabilitacji ogolnej 1 zawodowej
kazdego uczestnika. Co pot roku dokonywana jest ocena opisowa, za$ raz na rok — ocena punktowa
1 opisowa. Ich celem jest kompleksowa ocena dynamiki postepu uczestnika Warsztatu. Stanowig
one takze podstawe do konstruowania indywidualnych programow rehabilitacji. Rada programowa
dokonuje takze pierwszej kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji
uczestnika warsztatu nie wczesniej niz przed uptywem 3 miesiecy i nie poézniej niz po uptywie 6
miesiecy od dnia rozpoczecia terapii w warsztacie.

Rodzaj prowadzonych zajeé
Zajgcia prowadzone sg w formie terapii grupowej, indywidualnej oraz zespotowe;.

Ogodlne usprawnienie:
Formy zaje¢:
arteterapia
ergoterapia
muzykoterapia
filmoterapia
poezjoterapia
ludoterapia
estetoterapia
biblioterapia
socjoterapia
kinezyterapia

Rozwijanie zaradnosci osobiste] 1 samodzielnos$ci:

Formy zaje¢¢:

trening w zakresie czynno$ci zZycia codziennego

¢wiczenia w zakresie samoobstugi 1 higieny osobistej

trening w zakresie dbania o wyglad zewngtrzny

zajecia z zakresu gospodarstwa domowego: higieniczne 1 estetyczne przyrzadzanie
positkow, prace porzadkowe, obstuga urzadzen kuchennych i AGD

e trening ekonomiczny

Przygotowanie do zycia w Srodowisku spotecznym — trening umiej¢tnosci zachowan spotecznych:
Formy zajec:

trening umiejetnosci interpersonalnych

trening wiedzy o sobie samym

trening asertywnosci

trening rozwigzywania problemow w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,

trening mediacji 1 negocjacji

trening umiejetnosci odpowiedniego zachowania si¢ w miejscach publicznych

trening umiejetnosci komunikacji spotecznej

trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich




Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy:
Formy zaje¢c¢:
e trening rozwijania motywacji do podjecia pracy
e trening umiejetnosci pracy w zespole i wspotodpowiedzialnosci za wykonywane zadanie
e rozwijanie tempa pracy
e podnoszenie sprawnos$ci ruchowej 1 manualne;j
e (¢wiczenia koncentracji 1 pamigci
e (¢wiczenia wytrwato$ci 1 odpowiedzialnosci, doprowadzania powierzonego zadania do konca
e (Cwiczenia w zakresie doktadnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy
e (¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadania

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych:

Formy zajec:

zajecia z obstugi komputera, internetu, urzadzen multimedialnych oraz biurowych
zajecia krawieckie 1 hafciarskie

zajecia z rgkodziela artystycznego

zajecia plastyczne

zajecia techniczne

zajgcia stolarskie

zajgcia obrobki tworzyw sztucznych

zajgcia z zakresu ikonografii

zajecia dekoracji 1 estetycznego wystroju wnetrz
zajgcia gastronomiczne

zajecia ogrodnicze

Rozwijanie innych umiejetnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii:

Formy zaje¢:

¢wiczenia umiejetnosci postugiwania si¢ glosem

¢wiczenia rozwijania wrazliwosci stuchowe;j

¢wiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowe;j

¢wiczenia percepcji wzrokowej

¢wiczenia kompleksowego odbierania wrazen zmystowych

¢wiczenia mowy 1 dykcji

¢wiczenia wyobrazni

¢wiczenia umiej¢tnosci przekazywania, nazywania i odzwierciedlania uczué

Metody pracy
e metody czynne (oparte na dziataniu), m.in. metoda ¢wiczen, metoda samodzielnych
doswiadczen, metoda kierowania aktywnos$cig
e metody ogladowe (metody oparte na obserwacji), m.in. pokazy, udostepnianie sztuki (np.
utwory literackie, muzyczne, prace plastyczne)
e metody stowne (metody oparte na stowie), m.in. rozmowy, objasnienia, instrukcje, uczenie
wierszy, tekstow, piosenek

Rodzaj organizowanych dodatkowych zajeé¢ dla uczestnikow Warsztatu:

Udziat uczestnikow Warsztatu w konkursach, przegladach i prezentacjach m.in.:
» udziat ,,Hajnowskie Spotkania z Koleda Prawostawng” w Hajnowskim Domu Kultury,
» udziat w XII Podlaskim Przegladzie Koled i pastoralek Osob Niepetnosprawnych ,,Siemiatycka
Stajenka 2025,




udziat w ,, ECO Pokazie Mody z elementami Recyklingu” organizowanym przez Nadlesnictwo
Hajnéwka oraz SDS w Hajnowce,

udziat w XVII Przegladzie na Haft i Koronke Powiatu Hajnowskiego 2025 w Hajnowskim
Domu Kultury,

udziat w Konkursie Poezji Religijnej poswigcony pamigci ks. Pratata Mariana
Swierszczynskiego,

udziat w XIII edycji ogdlnopolskiego konkursu plastycznego ,,Swiat Nikiforow”,

udziat w Konkursie Plastycznym ,,Tradycje i Obyczaje Polakow” organizowanym przez MDK
w Biatymstoku,

udziat w ogo6lnopolskim Konkursie Plastycznym ,,Tam gdzie mieszka muzyka” Gliwice 2025,
udzial w I Konkursie Tworczoéci Plastycznej Osob Niepetnosprawnych ,,Droga, Prawda, Zycie
-zrodto Sztuki Naiwnej” Siedlce 2025,

udziat w XXII edycji Ogolnopolskiego Konkursu Plastycznego Sztuka Osob
Niepetnosprawnych PFRON Oddziat Biatystok,

udziat w XXXII Przegladzie Sztuki Nieprofesjonalnej Ziemi Hajnowskiej Hajnowka 2025,
udzial w XI Przegladzie Talentow Osob Niepetnosprawnych organizowanym przez SOSW w
Hajnowce,

udzial w XII Przegladzie Piosenki Nowoczesnej Osob z Niepelnosprawnoscia ,,Mam Talent”
organizowany przez WTZ Nowa Wola,

udzial w XIII Przegladzie Tworczosci Artystycznej Srodowiskowych Doméw Samopomocy
,.Blizej Siebie” organizowanym przez SDS w Hajnowce,

udzial w XX Plenerze Malarski Garbary 2025,

udzial w Narodowym Czytaniu w Miejskiej Bibliotece Publicznej w Hajnowce,

udzial w XIII Przegladzie Tworczosci Artystycznej Srodowiskowych Doméw Samopomocy
Wojewodztwa Podlaskiego w Hajnéwce organizowanym przez SDS w Hajnowce,

udziat w XIII Etiudach Folklorystycznych organizowanych przez WTZ w Bielsku Podlaskim,
udziat w Festiwalu Tworczosci Osob Niepetnosprawnych ,,Kazdy inny- wszyscy réwni” w
Bielsku Podlaskim,

udzial w warsztatach malowania weglem oraz malowania koszulek w Muzeum 1 O$rodku
Kultury Biatoruskiej w Hajnowce,

udzial w warsztatach tanecznych oraz teatralnych w hDK w ramach projektu ,,Mamma Mia!
Here We Go Again”.

vV VWV VYV V¥V
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Kiermasze prac wykonanych przez uczestnikow Warsztatu:

kiermasz podczas I1I Jarmarku Wielkanocnego,

kiermasz wielkanocny w Urzedzie Miasta Hajnowka,

kiermasz podczas XVII Jarmarku Zubra,

3 dniowy Kiermasz na Sw. Gorze Grabarce,

kiermasz w Parku Miejskim w Hajnowce podczas Jarmarku Zubra,
kiermasz podczas Pucharu Polski Nordic Walking,

kiermasz podczas VI Jarmarku Bozonarodzeniowym w Hajnowce.

YVVYVYVYYVYYVY

Udzial uczestnikObw w wycieczkach z zabiegami rehabilitacyjnymi oraz Kkrajoznawczo-
turystycznych:

» 8 dniowa wycieczka Karwi i okolic,
» 3 dniowa wycieczka do miejscowosci Ruktawki,
» 3 dniowa wycieczka do Biategostoku i okolic.



Udzial uczestnikow Warsztatu w wydarzeniach kulturalno-rozrywkowych, spolecznych,
spotkaniach integracyjnych m.in.:

» koledowanie w Prawostawnym Domu Mitosierdzia Samarytanin,

> kolgdowanie w Areszcie Sledczym w Hajnowee,

» koledowanie w Centrum Zdrowia Psychicznego i Oddziale Psychiatrycznym w Hajnowce,

» koledowanie w Osrodku Opiekunczym PKPS w Starzynie,

» spotkanie z domownikami Prawostawnego Domu Mitosierdzia Samarytanin z okazji Dnia Babci
1 Dziadka,

> udzial w marszu Nordic Walking z okazji 33 Finatu Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy,

» udzial w zajeciach z ,,Le$nikiem” organizowanych przez nadle$nictwo Hajnowka,

> spotkanie zapustowe z SDS w Hajnowce,

» spotkanie kulinarne z Kotem Gospodyn Wiejskich z Dubicz Cerkiewnych,

» udzial w zabawie zapustowej z WTZ Nowa Wola,

» udzial w spotkaniu z przedstawicielami Sanepidu i Amazonek w ramach profilaktyki badan
piersi,

> Dzien Kobiet w SDS Hajnéwka — spotkanie integracyjne,

» udziat w spotkaniu z przedstawicielami PUK w Hajnowce na temat segregacji $mieci,

> udzial w akcji ,,Za$wie¢ si¢ na niebiesko” z okazji Swiatowego Dnia Autyzmu,

» udzial w uroczystych obchodach miejskich z okazji 3 Maja,

» integracyjna wycieczka uczestnikow do Ziotlowego Zakatka,

» udzial w Paradzie Lampiondw z okazji Wydarzenia ,,Dzien Ulicy Wierobieja”,

» udzial w integracyjnym wyjezdzie z uczestnikami z WTZ Nowa Wola nad jezioro Ruktawki,

» udzial w Narodowym Czytaniu,

» udziat w uroczystych obchodach z okazji §wieta Niepodleglosci,

» udzial w spotkaniu integracyjnym z uczestnikami z Nowej Woli,

» udzial w warsztatach rgkodzielniczych z przedstawicielkami z Klubu Amazonek — wspolne
tworzenie stoikOw bozonarodzeniowych,

» warsztatowy Plener Malarski,

» cykliczne spotkania integracyjne podczas wystepoéw objazdowego Teatrzyku z Krakowa,

» integracyjne wyjazdy do kina i na kregle, na mecz pitki noznej,

» integracyjne spotkanie w Domu Opieki Samarytanin z okazji Mikotajek,

» integracyjne rozgrywki w szachy i warcaby z przedstawicielami UTW w Mal Senior w
Hajnowce,

> udzial w wystepie z okazji Swiatowego Dnia Seniora w HDK w Hajnowce,

» spotkania integracyjne w Warsztacie: Spotkanie Choinkowe, Dzien Pizzy,Walentynki — obchody
Swigta zakochanych 1 0s6b z chorobami psychicznymi, obchody Dnia Kobiet i Dnia Mezczyzn,
Swiatowy Dzieh Autyzmu, spotkanie z okazji Europejskiego Dnia Walki z Dyskryminacjg Osob
z Niepelnosprawno$cia, spotkanie integracyjno-edukacyjne z okazji Migdzynarodowego Dnia
Osob z Niepelnosprawno$ciami,

> integracyjne spotkania muzyczne z podopiecznymi Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz
uczniami Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajndwece,

> integracyjne - spoteczne spotkania z podopiecznymi Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz
uczniami Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Hajnoéwce.

Udzial uczestnikow Warsztatu w zawodach sportowych oraz rozgrywkach warsztatowych,
imprezach sportowo-rekreacyjnych, m.in.:

» dzien gier planszowych,
» warsztatowe rozgrywki tenisa stotowego z cztonkami UTW,
» warsztatowy turniej gry w warcaby,



» Impreza Rekreacyjno-Sportowa na Basenie w Parku Wodnym w Hajnéwce z Udzialem Osob
Niepelnosprawnych,

» Spartakiada Lekkoatletyczna na stadionie OSiR w Hajnoéwce,

» Puchar Polski Nordic Walking — Hajnowka 2025,

» Rajd Bierwiaczonka 2025,

» udziat w Turniejach Mistrzostw Wojewddztwa Podlaskiego w Pitce Noznej dla oséb z
niepetnosprawnosciami organizowanych przez Jagielloni¢ Biatystok,

» udzial w Halowej Paraolimpiadzie Osob Niepelnosprawnych w Lomzy,

» rajdy 1 wycieczki rowerowe.

Udzial w akcjach charytatywnych:

»udziat w Szlachetnej Paczce, )
» przekazano prace na Wielka Orkiestr Swigtecznej Pomocy.

Wydarzenia organizowane przez Warsztat Terapii Zajeciowej w Hajndwce:

» XII Integracyjny Rajd Nordic Walking Oso6b z Niepelnosprawnoscia po Puszczy
Biatowieskiej ( udzial wzigto 15 zaprzyjaznionych placowek z wojewddztwa podlaskiego
oraz mazowieckiego),

> X Integracyjna Pielgrzymka Osob Niepelosprawnych wraz z opiekunami na Swieta Gore
Grabarke,

» Jubileusz z Okazji XX-lecia istnienia Warsztatu Terapii Zajeciowej w Hajnowce.

Trening ekonomiczny, instrumenty motywacyjne

W WTZ uczestnicy otrzymuja w ramach treningu ekonomicznego tzw, ,kieszonkowe”
wyptacane zgodnie z obowigzujgcym w placowce regulaminem organizacyjnym.

Trening ekonomiczny przeznaczony jest do realizacji rehabilitacji indywidualnej uczestnika w
zakresie: poznania wartosci pienigdza, planowania wydatkéw, nauki oszczedzania, nauki
odpowiedniego zachowania si¢ podczas robienia zakupow oraz motywowania uczestnika do
efektywnego udziatu w procesie terapii.

Wysokos¢ ,kieszonkowego” okreslana jest na podstawie miesigcznej oceny zaangazowania
uczestnika w prace 1 rehabilitacje, jego aktywnosci fizycznej 1 higieny osobistej oraz aktywnosci
wlasnej, a takze za szczeg6lne osiggnigcia.

Dla kazdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczen finansowych w
ramach treningu ekonomicznego. Wszystkie wydatki dokonywane w ramach treningu sa
udokumentowane paragonem, fakturg, rachunkiem lub biletem, w wyjatkowych przypadkach,
stosownym o$wiadczeniem pisemnym.

INFORMACJA O LICZBIE UCZESTNIKOW, KTORZY POCZYNILI POSTEPY W 2025
ROKU

w zaKresie:
zaradnosSci osobistej i samodzielnos$ci (12 osob)

Postepy w zakresie zaradno$ci osobistej w roznym stopniu poczynito 12 osob. Nastgpita
dalsza poprawa w wykonywaniu podstawowych czynnos$ci zycia codziennego, a wigc nawykow
higienicznych, samoobstudze podczas mycia, ubierania si¢, jedzenia, a takze dokonywaniu prostych
zakupow (9 osoby). Zwiekszyla si¢ dbatos$¢ o estetyczny wyglad zewnetrzny (m. in. czysto$¢ ciata,
odziezy)- 3 osoby. Ulegta poprawie ogélna kondycja fizyczna (5 oséb), sprawnos¢ manualna oraz



pamig¢ (6 osob). Uczestnicy tez lepiej dbaja o utrzymanie porzadku w swoim otoczeniu i lepiej
orientujg si¢ w elementarnych zasadach zycia codziennego.

rehabilitacji spotecznej (9 osob)

W roku 2025 uczestnicy kontynuowali poznawanie miejsc uzytecznosci publicznej oraz
innych miejsc, ktore tworza srodowisko zycia kazdego cztowieka. Mieli okazj¢ odwiedzi¢ miejsca
juz znane, aby utrwali¢ wiadomosci i ¢wiczy¢ zachowania dostosowane do sytuacji oraz nowe , aby
poszerzy¢ zakres doswiadczen. Ulegla dalszej poprawie umiejetnos¢ komunikowania si¢, co
skutkowato réwniez wiekszym zaangazowaniem w kontaktach spolecznych oraz harmonijnym
wspotzyciem w grupie. Poprawita si¢ zdolnos$¢ do tworzenia wigzi i przyjaznie, a takze umiejetnosé
niesienia pomocy. Udziat w réznych wydarzeniach kulturalno-rozrywkowych, spotkaniach
integracyjnych, wycieczkach, konkursach i przegladach, skutkowal wzrostem zainteresowan
poznawczych 1 kulturalnych. Uczestnicy odkrywali tez swoje zainteresowania i hobby oraz
poprawili umiejgtnosci odpowiedniego zachowania si¢ w miejscach publicznych.

rehabilitacji zawodowej (14 oséb)

W minionym roku uczestnicy poczynili duze postepy w rehabilitacji zawodowej podczas
wykonywania codziennych zajg¢ w pracowniach terapeutycznych. Uczestnicy rozwingli wiele
umiejetnosci zawodowych i cech przydatnych w pracy, takich jak: pracowito$¢, samodzielnos¢,
wytrwalo$¢, doktadnosé, kreatywnos$é, dyscyplina pracy (5 oséb). Bardziej kontroluja swoja prace,
dopasowuja technike pracy do zadania i wykorzystuja wczesniej nabyte umiejgtnosci, a w razie
wystgpienia problemdéw samodzielnie szukaja rozwigzania, lepiej rozumieja 1 zapamigtuja
instrukcje do wykonywanych zadan, a takze tatwiej ich motywowac¢ (8 osob). Wzrosta che¢ do
wykonywania pracy, tempo pracy oraz odpornos¢ na stres i zmeczenie (7 0sob).

INFORMACJE DODATKOWE

Prowadzona w Warsztacie dokumentacja merytoryczna:
e Regulamin Organizacyjny Warsztatu
e Plan Pracy Warsztatu
e Dziennik Pracy Pracowni Warsztatu
e Dokumentacja, stanowigca podstaw¢ do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do
Warsztatu
Wywiady srodowiskowe
Wywiady psychologiczne
Karty informacyjne uczestnikow Warsztatu
Programy indywidualnej rehabilitacji 1 terapii uczestnikow
Potroczne podsumowania programu indywidualnej rehabilitacji i terapii uczestnika
Roczne podsumowania programu indywidualnej rehabilitacji i terapii uczestnika
Punktowe oceny postepdw w rehabilitacji zawodowej 1 ogélnej
Pierwsze kompleksowe oceny realizacji indywidualnych programoéw uczestnikow WTZ (
pomiedzy 3 a 6 miesigcem od przyjecia uczestnika)
e Kompleksowe oceny realizacji indywidualnych programéw uczestnikow WTZ ( raz na 3
lata)
e Protokoly Rady Programowej Warsztatu z uwzglednieniem spotkan z rodzicami lub
opiekunami prawnymi

10



Dzialalnos¢ Rady Programowej WTZ
Rada Programowa WTZ zostala powolana Zarzadzeniem nr 01/04 Kierownika Warsztatu z dnia
01.12.2004.
Rade tworza nastgpujacy pracownicy Warsztatu:
- kierownik
- instruktorzy terapii zajeciowej
- trener pracy
- psycholog
- rehabilitantka
W pracach Rady Programowej uczestniczy roéwniez pielegniarka.

Przewodniczacym Rady Programowej jest kierownik Warsztatu.

Zadania Rady Programowe;j:

Kwalifikowanie nowych uczestnikow Warsztatu.

Przygotowywanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacji 1 terapii dla
uczestnikow Warsztatu.

Dokonywanie pierwszej kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji uczestnika warsztatu nie wczesniej niz przed uptywem 3 miesiecy i nie pozniej
niz po uptywie 6 miesiecy od dnia rozpoczgcia terapii w warsztacie

Co najmniej raz w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji 1 terapii.

Co trzy lata dokonywanie kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji 1 terapii.

Ustalanie sktadow osobowych poszczegélnych grup terapeutycznych.

Okreslanie zasad dysponowania §rodkami finansowymi zwigzanymi z treningiem
ekonomicznym oraz ich przeznaczenia dla kazdego uczestnika.

Podejmowanie decyzji o skresleniu uczestnikéw z listy Warsztatu.

Posiedzenia Rady Programowe;:
» Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywaja si¢ systematycznie i sg udokumentowane w

formie protokotow.

» W 2025 roku odbyto si¢ 22 posiedzen Rady Programowe;.

Wspolpraca 7 rodzicami lub opiekunami uczestnikow
Formy kontaktéw 1 wspotpraca z rodzinami uczestnikow:
» indywidualne rozmowy,
» rozmowy telefoniczne i korespondencja,
» wizyty w domu rodzinnym uczestnikow.

Rodzaje pomocy §wiadczonej rodzinom uczestnikow:

Pomoc w rozwigzywaniu spraw dotyczacych zdrowia uczestnikobw Warsztatu oraz
zmniejszajacych skutki ich niepetnosprawnosci.

Pomoc przy rozwigzywaniu zyciowych probleméw rodziny.

Udzielanie informacji o przystugujacych prawach.

Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym
Warsztat Terapii Zajeciowej w Hajnéwce wspolpracuje z :
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- instytucjami dziatajagcymi na rzecz osob z niepetnosprawnoscia
- innymi warsztatami terapii zajeciowej
- publiczng administracjg samorzadowg 1 panstwowa



- pracodawcami

- placowkami edukacyjnymi,

- mass-mediami — promocja dzialan Warsztatu w dziedzinie likwidacji barier
psychologicznych i spotecznych w stosunku do 0séb z niepetnosprawnoscia.

Plan finansowy na 2025 roku.

Plan dla 35 Plan dla 35
uczgestnikow uczestnikow
Lp Rodzaj kosztéw PFRON POWIAT Lacznie
1 Wynagrodzenia 687 729,70 100 000,00 787 729,70
osobowe 687 729,70 100 000,00 787 729,70
bezosobowe 0,00 0,00 0,00
2 Ubezpiecz,spol,inne §wiadcz 139 154,63 36 873,30 176 027,93
sktadki ZUS 103 281,85 30 000,00 133 281,85
Fundusz Pracy 8 557,08 6 873,30 15 430,38
odpisy ZFSS 27 315,70 0,00 27 315,70
3 Zuzycie materialow i energii 140 738,99 0,00 140 738,99
materiaty 7 235,79 0,00 7 235,79
materiaty do terapii zajgciowej 83 702,26 0,00 83 702,26
energia 49 800,94 0,00 49 800,94
4 Wyposazenie 36 010,87 0,00 36 010,87
5 Uslugi obce 193 599,97 0,00 193 599,97
szkolenie pracownikow 5 483,00 0,00 5 483,00
organizacja wycieczek 128 368,71 0,00 128 368,71
pozostate ustugi obce 59 748,26 0,00 59 748,26
6 Pozostale koszty 34 625,84 0,00 34 625,84
ubezpieczenie majatkowe 1 854,33 0,00 1 854,33
ubezpieczenie uczestnikow 1 140,95 0,00 1 140,95
podréze stuzbowe 166,56 0,00 166,56
trening ekonomiczny 28 873,00 0,00 28 873,00
inne koszty 2 591,00 0,00 2 591,00
RAZEM 1231 860,00 136 873,30 1368 733,30
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Informacja o wydatkowaniu srodkow PFRON oraz POWIATU w 2025 roku

Lp
1

13

Rodzaj kosztéw
Wynagrodzenia
osobowe
bezosobowe
Ubezpiecz,spol,inne §wiadcz
sktadki ZUS
Fundusz Pracy
odpisy ZFSS
Zuzycie materialow i energii
materialy
biurowe
komputerowe
gospodarcze
srodki czystosci
ksiazki i czasopisma
pozostate materiaty
materialy do terapii zajeciowej
energia
elektryczna
cieplna
woda i kanalizacja
Wyposazenie
Ustlugi obce
szkolenie pracownikow
organizacja wycieczek
pozostate ustlugi obce
ochrona obiektu
ushugi pocztowe
ustugi telekomunikacyjne
badania lekarskie
prowizje bankowe
inne ustugi
Pozostale koszty
ubezpieczenie majatkowe
ubezpieczenie uczestnikow
podréze stuzbowe
trening ekonomiczny
inne koszty

RAZEM

PFRON
687 729,70
687 729,70

0,00

139 154,63
103 281,85
8 557,08
27 315,70
140 738,99
7 235,79
33,60

0,00

0,00
5654,19

1 548,00
0,00

83 702,26
49 800,94
13 150,63
34 561,54
2 088,77
36 010,87
193 599,97
5 483,00
128 368,71
59 748,26
1 955,94
1491,39
172529

1 160,00

1 546,74
51 868,90
34 625,84
1 854,33

1 140,95
166,56

28 873,00
2 591,00
1231 860,00

POWIAT
100 000,00
100 000,00

0,00

36 873,30
30 000,00
6 873,30
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

136 873,30

Lacznie
787 729,70
787 729,70
0,00
176 027,93
133 281,85
15 430,38
27 315,70
140 738,99
7 235,79
33,60
0,00
0,00
5654,19
1 548,00
0,00
83 702,26
49 800,94
13 150,63
34 561,54
2 088,77
36 010,87
193 599,97
5483,00
128 368,71
59 748,26
1 955,94
1491,39
1 725,29
1 160,00
1 546,74
51 868,90
34 625,84
1 854,33
1 140,95
166,56
28 873,00
2 591,00
1368 733,30



Finansowanie WTZ

Dofinansowanie w 2025 roku na 35 uczestnikow wyniosto ogotem 1 368 733,30zt, z tego:
90% - ze srodkow PFRON: 1 231 860,00 zt oraz
10% - ze Srodkoéw powiatu: 136 873,30 zt.
Dofinansowanie miesigczne na 1 uczestnika wyniosto:
PFRON -2 933,00 zt oraz
powiat — 325,89,00 zt

Srodki te zostaly wydatkowane na biezaca dziatalno§¢ WTZ zgodnie z przyjetym
planem finansowym na 2025 rok.

Zgodnie z § 5 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z
dn. 25.03.2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2004 Nr 63, poz. 587 z pdzn.
zm.) zostal przyjety plan finansowy dziatalnosci WTZ na 2026 rok dla 38 uczestnikéw na
podstawie liczby uczestnikow Warsztatu w grudniu 2025 roku. Plan finansowy na 2026 r. zaktada:
90% dofinansowania ze srodkéw PFRON na kwote 1 337 448,00 zt oraz 10% dofinansowania ze
srodkow powiatu na kwote 148 605,30 zt.

W roku 2025 sprzedano na kiermaszach oraz w siedzibie WTZ wyroby wykonane przez
uczestnikow Warsztatu na sume 15 679,51 zi. Dochod ze sprzedazy, zgodnie z § 10 Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 25.03.2004 r. w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej (Dz. U. z 2004 Nr 63, poz. 587 z pdzn. zm.), przeznacza si¢ W porozumieniu z
uczestnikami Warsztatu na integracje spoteczng uczestnikow.

Sporzadzita
Iwona Romanczuk
Kierownik WTZ
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